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Campinas, segunda-feira, 22 de maio de 2023

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA E
AUTARQUIAS

COHAB
COMPANHIA DE HABITAGAO POPULAR DE CAMPINAS

EXTRATO DE ADITAMENTO

TERMO DE ADITAMENTO N°:3599/23.
CONTRATADA:COMPANHIA DE HABITACAO POPULAR DE CAMPINAS.
CONTRATANTE:FYP CAMPINAS 05 EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA.
OBJETO:ADITIVO AO CONTRATO DE PERMISSAO DE USO DO CIM DA COHAB/CAMPINAS.
DATA DA ASSINATURA:15/05/2023
PROCESSO INTERNO:SEL.COHAB.2023.00000117-14

Campinas, 16 de maio de 2023

LUIS MOKITI YABIKU

Diretor Comercial, Administrativo e Financeiro

REDE MARIO GATTI
REDE MARIO GATTI

EXTRATO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Processo N°: HMMG.2023.00000506-12. Modalidade: PREGAO ELETRONI-
CO N° 064/2023. Ata Registro de Pregos. Objeto: Registro de Pregos de Materiais
para Cirurgia Vascular (introdutores, fio guia e cateter para Embolectomia), pa-
dronizados pela Tabela SUS. Empresa: EXPAND MEDICO LTDA-EPP. CNPJ:
00.844.672/0001-83. Item 01 - R$55,00. Item 02 - R$55,00. Empresa: SC COMER-
CIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-ME. CNPJ: 34.396.122/0001-60.
Item 03 - R$80,00. Item 04 - R$80,00. Item 05 - R$80,00. Item 06 - R$80,00. Item
07 - R$40,00. Prazo: O preco registrado tem validade de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura da Ata de Registro de Pregos. Data de inicio: 19/05/2023.

Processo N°: HMMG.2022.00002421-80 Modalidade: PREGAO ELETRONICO N°
046/2023. Ata Registro de Pregos. Objeto:Registro de Pregos de Materiais para pro-
cedimentos endovasculares angiograficos e terapéuticos, em regime de consignagao.
Empresa: LAIBO MEDICAL PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA-
-EPP. CNPJ: 14.477.127/0001-00 Item 01 - R$85,00. Item 03 - R$320,00.Empresa:
LABORATORIOS B BRAUN SA. CNPJ 31.673.254/0010-95. Ttem 06 - R$3.900,00.
Empresa: BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA CNPJ: 01.513. 946/0001-
14. Ttem 07 - R$2.004,50. Item 08 - R$1.570,00. Item 09 - R$489,14. Item 12 -
R$1.550,00. Item 13 - R$1.560,00. Empresa: AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA.
CNPJ: 01.645.409/0003-90. Item 10 - R$1.000,00. Empresa: SOMMA-PRODU-
TOS HOSPITALARES LTDA. CNPJ: 54.178. 470/0001- 79. Item 11 - R$400,00.
Empresa: TECMEDIC COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA. CNPJ:
05.638.301/0002-40. Item 14 - R$2.200,00. Item 15 - R$2.200,00. Prazo: O preco
registrado tem validade de 12 (doze) meses, a contar da assinatura da Ata de Registro
de Pregos. Data de inicio: 19/05/2023.
Campinas, 19 de maio de 2023
HENRIQUE MILHINA MOREIRA

Diretor Administrativo

DR SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

PORTARIA N°. 37/2023

O Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia. Emergéncia e Hospita-
lar, no uso de suas atribuigdes legais, DETERMINA:
Art. 1°. Nomear os seguintes servidores para compor o Conselho Gestor da Rede
Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar:
Aderval Fernandes Junior, Secretario Municipal Chefe de Gabinete Prefeito;
Aurilio Sergio Costa Caiado, Secretario Municipal de Finangas;
Lair Zambon, Secretario Municipal Saude;
Sérgio Bisogni, Presidente da Rede Mario Gatti;
Nildiane Zanini , Chefe Gabinete RMG;
André Luis D. Jardini, Assessoria Presidéncia RMG;
Daniela Fonseca Calado Nunes, Diretora Juridica RMG;
Henrique M. Moreira, Diretor Administrativo RMG;
Fabio dos Santos Ribeiro, Diretor Financeiro RMG;
Cynthia Resende Campos Herrera, Diretora Técnica CHPEO;
Carlos Henrique M. Arca, Diretor Técnico do HMMG;
Steno Sobottka Pieri, Diretor Técnico Urgéncia RMG;
Art. 2°. A presente portaria entra em vigor na data de sua publicag@o, ndo produzindo
efeitos pecuniarios, revogadas as disposi¢des em contrario.

Campinas, 19 de maio de 2023

DR. SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

AVISO DE LICITACAO
Acham-se abertas no Departamento de Pregdo da Rede Mario Gatti, sito Av.
Prefeito Faria Lima, n® 340, Parque Italia, Campinas/SP, fone: (19) 3772-5815
e 3772-5708 as licitagdes a seguir: 1) Pregdo Eletronico n°® 082/2023 - Prot. n° -
HMMG.2023.00000240-18: RP de med. (Acido Zoledronico, Albendazol e outros);
o acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 22/05/2023 e o inicio da ses-
sdo dar-se-a as 09h30 do dia 02/06/2023. 2) Pregao Eletronico n° 083/2023 - Prot.
n° - HMMG.2023.00000515-03: Aquis. de itens p/ manut. corretiva das centrais de
gases medicinais; o acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 22/05/2023
e o inicio da sessdo dar-se-a as 09h00 do dia 07/06/2023. 3) Pregao Eletronico n°
084/2023 - Prot. n° - HMMG.2023.00000243-61: RP de medicamentos diversos (Aci-
clovir e outros); o acolhimento das propostas dar-se-a as 08h00 do dia 22/05/2023 ¢ o
inicio da sessdo dar-se-a as 09h00 do dia 07/06/2023. Os interessados poderdo retirar
os Editais a partir do dia 22/05/2023 no site www.hmmg.sp.gov.br/licitacoes ou pelo
e-mail: pregao@hmmg.sp.gov.br.
Campinas, 19 de maio de 2023
HENRIQUE MILHINA MOREIRA

Diretor Administrativo

RESOLUCAO N°.07/2023
Estabelece o Regimento Interno da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de
Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar
O Presidente da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospita-
lar, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°.Publicar o Regimento Interno da Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia,
Emergéncia e Hospitalar, contendo as normas a seguir expostas.
Art. 2°. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario. ,

DR. SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

REGIMENTO INTERNO DA REDE MUNICIPAL DR. MARIO GATTI DE URGENCIA,
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SECAO I - DO PLANEJAMENTO, EXECUCAO E CONTROLE ORCAMENTARIO
SECAO Il - DA TESOURARIA E CONTAS A PAGAR

SECAO Il - DA CONTABILIDADE E PRESTACAO DE CONTAS

SECAO IV - DO PATRIMONIO i

CAPITULO XVIII - DA DIRETORIA JURIDICA

SECAO I - DA PROCURADORIA A

SECAO II - DAS RELACOES INSTITUCIONAIS E CONVENIOS

SECAO IIT - DA AREA DE RECURSOS HUMANOS

CAPITULO XIX - DA ASSISTENCIA A SAUDE

SECAO I - DO ATENDIMENTO DE URGENCIA/EMERGENCIA E CLINICO
SECAO Il - DA INTERNACAO

SECAO Il - DA ALTA HOSPITALAR

SECAO IV - DO ATENDIMENTO CIRURGICO

SECAO V - DO ATENDIMENTO AMBULATORIAL

SECAO VI - DOS PROTOCOLOS DE CONDUTA

SECAO VII - DO PRONTUARIO MEDICO

SECAO VIII- DA TELESSAUDE

CAPITULO XX - DO ACOLHIMENTO AO PACIENTE E FAMILIARES
SECAO I - DA RECEPCAO E DO ENCAMINHAMENTO
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SEGCAO I - DA REVISTA PESSOAL A USUARIOS E SERVIDORES
SECAO II - DA REVISTA EM ARMARIOS

SECAO III - DOS BENS RETIDOS EM REVISTA

CAPITULO XXII - DA HUMANIZACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E DO VOLUNTARIADO
CAPITULO XXIII - DAS DISPOSICOES DE RECURSOS HUMANOS
SECAO I - DOS SERVIDORES CEDIDOS PELO MUNICIPIO

SECAO II - DO QUADRO PROPRIO

SECAO III - DOS SERVIGCOS COMPLEMENTARES

SECAO IV - DA UNIDADE DE SAUDE DO TRABALHADOR
CAPITULO XIV - DO COMPLIANCE

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES GERAIS

REGIMENTO INTERNO DA REDE MUNICIPAL DR. MARIO GATTI DE URGENC[A,
EMERGENCIA E HOSPITALAR

Art. 1°. A Rede Municipal Dr. Mério Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar sera disciplinada pelas disposi-

¢des contidas no presente Regimento Interno.

CAPITULO I - MISSAO, VISAO E VALORES

SECAO I - MISSAO E VISAO

Art. 2°. ARede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar possui como missdo prestar

atendimento publico em satde hospitalar e pré-hospitalar com exceléncia e qualidade priorizando a seguranga do

paciente, ¢ promover a educagdo em satide e fomento do ensino e pesquisa.

Art. 3°. A visdo da autarquia ¢ a exceléncia do servigo publico de saude em urgéncia e emergéncia hospitalar e pré

hospitalar em média e alta complexidade, com énfase no atendimento humanizado, ensino e pesquisa e formagao e

qualificaco de profissionais para atuar junto ao SUS.

SECAO II - VALORES

Art. 4°. Sdo valores da Rede Mario Gatti :

4.1. Etica e equidade;

4.2. Solidariedade e empatia;

4.3. Respeito e seguranga;

4.4. Transparéncia e eficiéncia;

4.5. Sustentabilidade e responsabilidade socioambiental, patrimonial e financeira.

SECAO IIT - NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 5°. A Rede Municipal Dr. Mério Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar possui natureza autarquica, com

a finalidade de executar atividades de urgéncia e emergéncia hospitalares e pré hospitalares no municipio de Cam-

pinas, através da prestagdo de servigos médico-hospitalares, de pronto socorro e pronto atendimento a populagéo,

e prestar servigos em gestao em saude e educacionais na area de saude e afins.

Art. 6°. A Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia e Hospitalar ¢ composta por unidades hos-

pitalares e pré hospitalares prestadoras de servigo publico gratuito de satide & populagdo pelo Sistema Unico de

Satde, desenvolvendo agdes de atengdo integral a saude na area de urgéncia e emergéncia, e agdes educacionais

com vocagio para formagio de profissionais de saude para atuar junto ao Sistema Unico de Satde, com o objetivo

de prover atendimento em saude publica com qualidade, exceléncia e dignidade ao usuério.

CAPITULO II - DA GESTAO

SECAO I - DO CONSELHO GESTOR

Art. 7°. O Conselho Gestor ¢ um 6rgdo colegiado, presidido pelo Diretor Presidente da autarquia, composto pela

Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal, pelo Secretario Municipal de Saude e Secretario Municipal de Finangas,

e pela Chefia de Gabinete e Diretorias da autarquia, sendo 6rgdo maximo da gestdo administrativa da Rede Mario

Gatti, vinculado ao Municipio de Campinas.

Paragrafo tnico. A participagdo como membro do Conselho Gestor da autarquia ¢ privativa aos membros indi-

cados no caput, sendo permitida substituigdo por procuragdo ou na hipotese de substitui¢do oficial em razdo de

afastamento legal.

Art. 8°. Compete ao Conselho Gestor:

8.1. Efetuar o planejamento anual e plurianual das agdes relacionadas a assisténcia a satde, gestdo administrativa

e ensino e pesquisa dentro de sua area de competéncia;

8.2. Elaborar, implementar, fiscalizar e avaliar o Plano Diretor das unidades da autarquia;

8.2. Propor, implementar, avaliar e executar processos de trabalho, diretrizes internas, orientagdes e normas de

conduta aplicaveis a todas suas unidades;

8.3. Avaliar propostas de projetos de lei, decretos, resolugdes e demais normas de interesse da autarquia;

8.4. Estabelecer e garantir a execugdo das diretrizes da autarquia;

8.5. Analisar, aprovar e conduzir a institui¢ao de novos projetos;

8.6. Deliberar sobre propostas de parcerias, convénios e termos de cooperagio e afins;

8.7. Designar comissdes internas para desempenho de estudos ou atribui¢des especificas de interesse da gestéo;

8.8. Deliberar sobre demais matérias afetas a autarquia apresentadas ao Conselho para apreciagdo.

Art. 9°. O Conselho Gestor realizara reunides com periodicidade mensal e pauta pré estabelecida para analise e

deliberagdes, com a possibilidade de convocagio de reunido extraordinaria sempre que necessario.

Parigrafo unico. Em havendo interesse ou necessidade por parte de membros da Comissao, poderé ser autorizada

a participagiio de ndo membros como “ad hoc”, desde que previamente solicitado a Presidéncia do Conselho

Gestor.

SECAO II - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 10. A gestdo interna da autarquia seré realizada através de 6rgdo colegiado denominado Diretoria Executiva,

composto exclusivamente pelas diretorias da autarquia.

Art. 11. A Diretoria Executiva ¢ orgdo paritario e deliberativo, responsavel pela condugao da gestao administrativa

¢ assistencial direta das unidades, nas matérias afetas a gestdo administrativa cotidiana.

Art. 12. A Diretoria Executiva realizara reunides com periodicidade semanal e pauta pré estabelecida, com a

possibilidade de convocagdo de reunido extraordinaria sempre que necessario.

SECAO III - DAS DIRETORIAS DE DEPARTAMENTO

Art. 13. A gestdo indireta de departamentos sera realizada pelas Diretorias de Departamentos, divididas nas areas

assistenciais, administrativa, juridica, financeira e outras eventualmente criadas.

Art. 14. Cabera as Diretorias de Departamento:

14.1. Elaborar plano de agdes de seu departamento;

14.2. Sugerir e implementar diretrizes, politicas ou agdes relativas aos servigos prestados por suas unidades;

14.3. Administrar as unidades sob sua responsabilidade;

14.4. Promover a qualificagdo dos servigos prestados;

14.5. Promover o cumprimento das diretrizes da gestao;

14.6. Propor ao Conselho Gestor alocagdo de recursos, pessoal e investimentos necessarios para a consecugdo de

seu plano de agédo;

14.7. Realizar reunides periddicas com as chefias subordinadas;

14.8. Definir atribui¢des, acompanhar, coordenar e responder, dentro dos limites administrativos, legais e éticos,

as atividades dos servidores que estdo vinculados aos nucleos, setores ¢ servigos que estdo sob sua algada durante

sua atuagdo na autarquia;

14.9. Submeter ao Conselho Gestor a proposta de criagdo de nucleos, servigos e setores que estejam vinculados

a seu departamento.

SECAO IV - DOS CARGOS E FUNCOES DE CONFIANCA

Art. 15. A fungdes de confianga pertencentes a autarquia serdo exercidas exclusivamente por servidores ocupantes

de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes

e percentuais minimos previstos em lei especifica, destinam-se apenas as atribui¢des de diregdo, chefia e asses-

soramento.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA HIERARQUICA E ATRIBUICOES

Art. 16. A gestdo administrativa das unidades integrantes da Rede Mario Gatti sera efetuada através de estrutura de

chefias, subordinadas as Diretorias de Departamento ¢ a Presidéncia da autarquia.

Art. 17. As chefias exercerdo atribuigdes de comando no limite da delegagéo atribuida ao cargo exercido, respei-

tando as diretrizes de gestdo estabelecidas pelos superiores hierarquicos.

Art. 18. A estrutura hierarquica da Rede Mario Gatti ¢ estabelecida sob o seguinte escalonamento, em ordem

hierarquica decrescente:

18.1. Conselho Gestor;

18.2. Diretor Presidente;

18.3. Chefia de Gabinete;

18.4. Diretor de Departamento;

18.5. Coordenador;

18.6. Supervisor;

18.7. Gerente.

Paragrafo unico. Compde a estrutura hierarquica da autarquia as fungdes técnicas denominadas Chefias de plan-

tdes e Referéncia Técnica, fungdes sem vinculagdo a gestdo administrativa hospitalar, de cunho eminentemente

técnico nas respectivas areas de atuagdo.

Art. 19. Cabera aos servidores titulares de cargos e fungdes de confianga, sem prejuizo das atribui¢des regulares

de seus cargos:

a) Garantir, no seu ambito de atuag@o, os principios éticos de defesa da vida, da humanizagao da assisténcia e do

direito a satide;

b) Acompanhar a implantago e concretizagdo das diretrizes e planejamento de gestao da autarquia em suas unidades;
¢) Organizar os processos de trabalho de sua unidade, objetivando a integragdo da equipe, a atuagao multi ¢ inter
profissional e a centralizagdo nas necessidades do usuério;

d) Representar a unidade junto aos Colegiados Gestores, 6rgios externos, Comissdes, Comités e assemelhados;
e) Gerir o pessoal de sua unidade;

f) Supervisionar a elaboragéo das escalas de trabalho;

g) Supervisionar o controle de frequéncia; administrar problemas e conflitos inerentes ao cotidiano do trabalho
em equipe;

h) Identificar necessidades de educagdo continuada, capacitagdo e aprimoramento no ambito de sua unidade, pro-
videnciando as medidas pertinentes;

i) Levantar e acompanhar dados de produgdo e controle de qualidade;

j) Efetuar a comunicagio lateral com as outras unidades de servigo e com outros 6rgaos da administragio, visando
a solugdo de problemas e a melhoria dos resultados;

k) Fazer acompanhamento dos custos da unidade, cuidando de sua otimizag@o e contribuindo para a autossufici-
éncia financeira da instituigéo;

1) Tomar decisdes emergenciais, com base em diretrizes ja definidas;

m) Ser o elo de ligagdo com agentes externos, principalmente usudrios;

n) Fazer previsdo, provisdo de controle de material, equipamentos e insumos, auxiliando na elaboragao de Plano
Anual de Compras, Estudos Técnicos Preliminares e Termos de Referéncia.

Art. 20. Cabera aos exercentes de cargo ou fung¢do de confianga na area médica, sem prejuizo das atribuigdes
regulares de seus cargos:

a) Garantir, no seu ambito de atuagéo, os principios éticos de defesa da vida, da humanizagdo da assisténcia e do
direito a satde;

b) Acompanhar a implantagao e concretizagao das diretrizes e planejamento de gestdo da autarquia em suas unidades;
¢) Preparar, convocar e realizar reunides de sua equipe para discussdo dos problemas referentes a sua equipe de
trabalho, passar os informes gerenciais e levantamento de problemas para discussio e devidos encaminhamentos.
d) Participar das reunides e atividades educacionais e cientificas do servigo relacionadas a sua atividade.

e) Zelar para que ndo ocorra passagem de plantdo sem a devida cobertura, garantindo a permanéncia do profissional
médico até a chegada de seu substituto.

f) Participar das reunides setoriais propondo modifica¢des e aperfeigoamento com finalidade de melhorar a assis-
téncia aos pacientes e o padrdo técnico operacional, bem como zelar pelo bom nome e reputagido profissional da
autarquia.

g) Elaborar a escala de trabalho e respectivos descansos mantendo uma equipe minima de trabalho de acordo com
as demandas de cada periodo, gerenciando e otimizando os recursos nos horérios de pico.

h) Controlar a assiduidade e pontualidade de sua equipe de plantdo.

i) Acompanhar com a equipe gerencial os dados de produgao e controle de qualidade, implementando ag¢des e con-
tribuindo para a autossuficiéncia financeira da instituigdo, comprometendo-se com a realizagdo de agdes visando o
cumprimento das metas estabelecidas para a unidade.

Jj) Supervisionar o correto preenchimento da documentagdo pertinente aos atendimentos prestados.

k) Conhecer e seguir rigorosamente o Codigo de Etica Médica, mantendo comportamento cordial e de civilidade,
respeitando os demais profissionais que trabalham no hospital.

1) Auxiliar na elaboragdo de Plano Anual de Compras, Estudos Técnicos Preliminares e Termos de Referéncia.
Art. 21. Cabera aos exercentes de cargo ou fungao de confianga na area de enfermagem, sem prejuizo das atribui-
¢Oes regulares de seus cargos:

a) Gerenciar as Equipe de Enfermagem do servigo, cumprindo e fazendo cumprir os dispositivos do Regimento
Interno da Institui¢do.

b) Respeitar e fazer respeitar a hierarquia.

¢) Prever juntamente com a chefia da unidade as necessidades qualitativas e quantitativas de profissionais de en-
fermagem, necessarias a prestagio da Assisténcia de Enfermagem, de acordo com os critérios técnico-operacionais
requeridos pelo servigo.

d) Acompanhar a assisténcia de enfermagem prestada pelas Equipes de Enfermagem, bem como, os registros
especificos, de acordo com as normas e regulamentos do servigo.

e) Promover juntamente com os enfermeiros da unidade, a educagao continuada dos profissionais de enfermagem,
com treinamentos e reciclagens nas areas de Suporte Bésico e Suporte Avangado de Vida.

f) Participar de atividades educacionais e técnico-cientificas na area de enfermagem.

g) Realizar, juntamente com a chefia médica da unidade, a avaliagdo técnica do atendimento prestado pelas equipes.
h) Controlar a frequéncia das equipes e elaborar escalas de trabalho, gerindo previsdes de afastamentos e folgas.
i) Fazer a previsdo de materiais, equipamentos e demais insumos necessarios ao atendimento hospitalar na unidade.
j) Avaliar a utilizagdo dos materiais e equipamentos, bem como suas condigdes de uso e qualidade do material,
zelando pelo uso adequado dos mesmos e sua conservagio.

k) Avaliar juntamente com os enfermeiros da unidade a qualidade dos materiais e propor substitui¢des, supressoes
ou acréscimos de itens.

1) Zelar pelo cumprimento das leis e resolugdes que regulamentam o exercicio profissional de Enfermeiros, Téc-
nicos e Auxiliares de Enfermagem.

m) Organizar Manual de Normas e Rotinas do servi¢o, bem como zelar pelo cumprimento das mesmas.

n) Auxiliar na elaboragdo de Plano Anual de Compras, Estudos Técnicos Preliminares ¢ Termos de Referéncia.
CAPITULO 1V - DO APOIO A GESTAO

SECAO I - DO SECRETARIADO

Art. 22. O secretariado ¢é responsavel pelo apoio técnico direto aos gestores de alto escaldo administrativo, através
da assisténcia caracterizada pelo gerenciamento da rotina de trabalho, elaboragdo de documentagio, encaminha-
mentos, controles de prazos e agendamentos, elaboragio e emissdo de oficios e demais comunicagdes oficiais, bem
como auxilio na elaboragdo de estudos, projetos e demais agdes de interesse da gestdo.

Art. 23. Diante da natureza das fungdes de confianga exercia, o exercicio do secretariado implica em observancia
obrigatoria de discri¢do e sigilo em face das informagdes sensiveis tramitadas através das unidades hierarquicas
maximas de gestao.

SECAO II - DA ASSESSORIA TECNICA

Art. 24. A assessoria técnica da gestdo sera exercida por profissionais com qualificagdo técnica e habilidade em
sua area de atuagdo, designados para tal fim, aptos a prover auxilio e subsidio aos gestores para a realiza¢do das
diretrizes estabelecidas e consecugdo dos objetivos institucionais, especialmente quanto a elaboragdo de projetos,
programas, condugdo de execugdo de plano de metas, captagdo de recursos, implementagdo de parcerias, e outras
agodes decorrentes da execugdo do planejamento de gestao da autarquia.

CAPITULO V - DAS COMISSOES E COMITES

SECAO I - DAS COMISSOES E COMITES HOSPITALARES

Art. 25. As Comissdes ¢ Comités criados no ambito da Rede Mario Gatti sao unidades auxiliares a gestao, subor-
dinadas a Diretoria, com atribui¢des especificas, instituidas através de instrumento proprio regulador emitido pela
Presidéncia da Rede Mario Gatti e disciplinadas, se o caso, por regimento interno, elaborado por seus membros e
sujeito a aprovagdo pela Diretoria.

Parigrafo primeiro. As comissdes e comités serdo formadas preferencialmente por servidores ou empregados
publicos vinculados a autarquia, podendo contar com servidores cedidos pelo municipio ou prestadores de servigos
assistenciais junto as unidades da autarquia, usuarios ou representantes da sociedade civil se o caso, possuindo
fungdes educativas, consultivas, fiscalizatorias e normativas segundo especificagdes proprias no instrumento de
sua constitui¢do.

Parigrafo segundo. O trabalho, a qualquer titulo, em Comissdes ¢ Comités junto a Rede Mario Gatti ndo im-
plicara em remuneragio sob qualquer fundamento ao servidor ou membro integrante, e ndo prejudicara o regular
cumprimento da jornada de trabalho pelo membro integrante.

Art. 26. A Rede Mario Gatti possui as seguintes comissdes e comités vinculadas a suas unidades hospitalares,
regulamentadas por normas especificas:

a) Comissdo de Revisio de Obitos

b) Comissdo de Documentagio Médica e Estatistica

¢) Comissao de Biosseguranga Hospitalar

d) Comissdo Intra-Hospitalar de Doagio de Orgdos e Tecidos para Transplante

e) Comissdo de Protegdo Radiologica

) Comissdo de Revisdo de Prontuarios

g) Comissao - Equipe Multiprofissional de Terapia Nutricional

h) Comissdo de Residuos Hospitalares.

i) Comissdo de Padronizagdo de Medicamentos, Insumos Hospitalares, Equipamentos Médicos ¢ Mobiliarios

j) Comisséo de Prevengdo e Tratamento de Feridas e Estomias

k) Comissdo de Qualidade

1) Comissdo de Infec¢do Hospitalar

m) Comité Transfusional

n) Comité de Cuidados Paliativos

SECAO II - DAS COMISSOES E COMITES DE ETICA

Art. 27. O Comité de Etica em Pesquisa da Rede Mario Gatti, instituido e regulamentado por norma especifica,
¢ um comité subordinado ao Conselho Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) tem por objetivo implementar e
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difundir entre a comunidade académica e a sociedade as normas e diretrizes regulamentadoras de pesquisas en-
volvendo seres humanos, aprovadas pelo CONEP, possuindo para tanto fungdo consultiva, deliberativa, normativa
e educativa, atuando conjuntamente com uma rede de Comités de Etica em Pesquisa, nos termos das Resolugdes
CNS 196/96, 251/97 e 292/99.

Paragrafo tinico: As Comissdes ¢ Comités de Etica serdo compostas por membros com nivel universitario; em
se tratando de ética em pesquisa cientifica, a composigdo se dara preferencialmente com membros titulados com
especializa¢do, mestrado, doutorado ou pés doutorado, admitindo-se, se o caso, a participacdo de usuarios e mem-
bros da sociedade civil.

Art. 28. Compdem a Rede Mério Gatti as seguintes Comissdes de Etica, com atribuigdes tipicas vinculadas ao
cumprimento do Codigo de Etica da profissdo a qual se vinculam:

a) Comissdo de Etica Médica;

b) Comissio de Etica em Enfermagem;

¢) Comissio de Etica em Odontologia;

d) Comissdo de Etica em Fisioterapia;

¢) Comissdo de Etica em Nutrigdo.

Paragrafo tinico. Cabera as Comissdes de Etica prestar assessoria a Diretoria da Rede Mario Gatti nas questdes
relativas a ética profissional, fiscalizar o exercicio ético-profissional de sua categoria, o cumprimento da legislagdo
especifica, as condigdes existentes nas unidades de saude para o correto desempenho ético da profissdo, encami-
nhar relatos de praticas infrativas solicitando, se o caso, abertura de processo administrativo disciplinar, comunicar
praticas infrativas ou dentincias ao 6rgdo de classe, atuar promovendo educagdo e orientagdo aos profissionais e
demais atividades correlatas.

CAPITULO VI - DA AREA DE ENSINO E PESQUISA

SECAO I - DO ENSINO,PESQUISA E FOMENTO A NOVAS TECNOLOGIAS

Art. 29. O Nucleo de Ensino e Pesquisa da Rede Mario Gatti, unidade vinculada a Presidéncia da autarquia, tem
por objetivo implementar e difundir entre a comunidade académica e a sociedade as normas e diretrizes regulamen-
tadoras de ensino e pesquisas cientificas, fomentar a utilizagao dos recursos da autarquia para estimulo ao ensino e
formagao de profissionais para o SUS, assim como a pesquisa cientifica no ambito da autarquia e a implementagao
de novas tecnologias; promover a captagdo de recursos através das atividades de ensino e pesquisa, possuindo
para tanto fungio consultiva, deliberativa, normativa e educativa, atuando conjuntamente com o Comité de Etica
em Pesquisa e demais 6rgaos da autarquia, cabendo também incentivar, organizar, instituir e difundir a realizagao
de cursos, semindrios, palestras, congressos ¢ demais atividades de ensino, remuneradas ou ndo, relacionadas as
atividades educacionais da Rede Mario Gatti, bem como propor a politica de pesquisa para a autarquia seguindo as
diretrizes através de pactuagdo com os gestores do SUS.

Paragrafo unico. O niicleo de ensino e pesquisa serd composto por integrantes com nivel universitario, e, prefe-
rencialmente, titulados com especializagio, mestrado, doutorado ou pés-doutorado.

SECAO II - DAS RESIDENCIAS MEDICA, ODONTOLOGICA E MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
Art. 30. A Rede Mario Gatti ¢ campo de aprendizado e formagdo profissional em saude, através da manutengéo de
programas de residéncia médica, odontoldgica hospitalar e multiprofissional, identificados como a modalidade de
ensino superior, subsequente a graduagdo, sob a forma de curso de especializagdo, caracterizada por treinamento
em servigo realizado sob a orientagdo dos médicos, dentistas e profissionais de nivel universitario em satide, cadas-
trados junto a diretoria da autarquia, na especialidade pertinente.

Art. 31. Os programas de residéncia poderdo utilizar como campo de estagio todas as unidades vinculadas a autar-
quia, bem como, através de parcerias, realizar campo de estagio junto a outras institui¢des de satde.

Art. 32. Os programas de residéncia serdo regulamentados através de Regimento Interno especifico.

SECAO III- DOS ESTAGIOS E INTERNATOS

Art. 33. A Rede Mario Gatti sera campo de estagio para formagéo de profissionais em satde, nos niveis técnico
e universitario, observando a capacidade de absorgdo dos estudantes diante da demanda e complexidade de suas
unidades.

Paragrafo unico. A oferta de vagas para campo de estagio se dara através de abertura de chamamento publico,
para realizagdo de convénio junto as institui¢des de ensino interessadas, nos termos da regulamentagdo especifica
aplicavel.

SECAO IV - DOS CONVENIOS, PARCERIAS E PACUTACOES GERAIS EM ENSINO E PESQUISA
Art. 34. Para a implementagao de programas, projetos, abertura de campo de estagio, parcerias e demais atividades
afins, ¢ obrigatoria a celebragdo de termo especifico, regulamentando as atribui¢des entre as partes.

Art. 35. A formalizagdo de convénios seré preferencialmente precedida de chamamento piblico, sendo obrigatéoria
ajustificativa em caso de dispensa do mesmo.

Art. 36. Todas as propostas e formalizagdes de convénios, parcerias e pactuagdes em geral devem ser precedidas
de analise técnica emitida pelo nucleo de ensino e pesquisa, indicando pelo interesse e conveniéncia em se firmar
o instrumento contratual.

SECAO V - DOS CURSOS DE CAPACITAC/-\O, APRIMORAMENTO PROFISSIONAL E ESPECIA-
LIZACAO

Art. 37. Para a consecugdo dos objetivos institucionais na area de ensino e pesquisa, a autarquia podera promover,
isoladamente ou em parceria com outras institui¢des, cursos de capacita¢do, aprimoramento profissional e espe-
cializag¢do, remunerados ou nao.

Art. 38. A realizagdo dos cursos sera precedida de avaliagdo técnica pelo Nicleo de Ensino e Pesquisa, e forma-
lizagdo de instrumento contratual regulando as obrigagdes das partes, bem como, em caso de remuneragao pelos
participantes, a destinagdo dos recursos obtidos.

CAPITULO VII - DA FISCALIZACAO E CONTROLE

SECAO I - DO CONTROLE INTERNO

Art. 39. O Controle Interno ¢ 6rgéo vinculado a Presidéncia da autarquia, contudo, sem vinculagao técnica, cuja
titularidade ¢ exclusiva a servidor publico efetivo, com conhecimentos em gestdo, administragdo e legislagdo,
voltado a realizagdo de atividades, planejamento e procedimentos correlatos visando assegurar a conformidade dos
atos de gestdo publica, concorrendo para que sejam atingidos os objetivos institucionais.

Art. 40. Cabe ao Controle Interno, dentre outras atribuigdes:

a) Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus
resultados;

b) Comprovar a legalidade da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial;

¢) Comprovar a legalidade dos repasses a entidades do Terceiro Setor, avaliando a eficacia e a eficiéncia dos
resultados alcangados;

d) Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da autarquia;
e) Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missao institucional;

f) Emitir relatorios de atividades;

g) Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiros, pagadores
ou assemelhados.

SECAO II - DAAUDITORIA

Art. 41. A Auditoria da Rede Mario Gatti ¢ unidade vinculada a Presidéncia da autarquia, responsavel por ava-
liar os servigos, procedimentos e atendimentos assistenciais realizados diante das normas vigentes, regulagdo,
protocolos assistenciais e as boas praticashospitalares, avaliando indicadores e metas de quantidade e qualidade,
apontando, caso identificados, pontos divergentes na rotina, inconformidades ou inadequagdes, sugerindo solugdes
ou alteragdes para melhoria dos servigos, dentre outras agdes correlatas.

CAPITULO VIII - DA PARTICIPACAO POPULAR

SECAO I - DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE

Art. 42. Os Conselhos Locais de Satde sdo 6rgaos permanentes, com fungdes deliberativas, fiscalizadoras e con-
sultivas, que tem como objetivos basicos a execugdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da politica de
saude das unidades vinculadas a Rede Mario Gatti, nos termos da Lei Organica do Municipio, e legislagdo aces-
soria, constituindo-se no 6rgdo colegiado maximo, responsavel pelo acompanhamento, avaliagdo e indicagdo de
prioridades para as agdes da saude nas unidades, nos termos de sua regulamentagdo especifica.

SECAO II - DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 43. O Conselho Municipal de Saude - CMS, érgéo colegiado de carater permanente e deliberativo, integrante
do Sistema Municipal de Saude, composto por representantes do governo, dos prestadores de servigo de satde,
profissionais da saude e usuarios do sistema, com objetivos basicos na formulagdo de estratégias, no controle da
execugdo e avaliagdo da Politica Municipal de Satde, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, acompa-
nhamento, fiscalizagdo e apreciagdo dos servigos prestados pelas unidades de satide vinculadas a autarquia, nos
termos de sua regulamentagio especifica.

CAPITULO IX - DA INFORMACAO

SECAO I - DO ACESSO A INFORMACAO

Art. 44. E garantido a qualquer pessoa, nos termos da Lei de Acesso a Informagdo (Lei 12.527/11) solicitar e
receber da autarquia publica, informagdes piblicas produzidas ou custodiadas por suas unidades.

SECAO II - DA PROTECAO AOS DADOS DO USUARIO

Art. 45. A Rede Mario Gatti, em atendimento aos principios previstos nas Leis n.° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protegdo de Dados, n.° 12.965/2014 (Marco Civil da Internet e demais legislagdes de mesma natureza, devera
tratar dados pessoais de forma compativel com suas atribui¢des e atividades de suas unidades, com uso da quan-
tidade adequada de dados, pertinentes e limitados a necessidade para a adequada prestagdo dos servigos de satde,
de forma transparente, sendo garantido ao titular dos dados o livre acesso, a exatiddo dos dados e a sua consulta
facilitada, bem como proteger os dados pessoais, prevenir e mitigar danos decorrentes de eventual acesso ndo

autorizado, ou de situagdo acidental ou ilicita de violagdo de dados.

CAPITULO X - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO I- DAS UNIDADES HOSPITALARES

Art. 46. As unidadeshospitalares vinculadas a Rede Mario Gatti sdo referéncia em atendimento hospitalar de ur-
géncia e emergéncia, oferecendo também tratamento pos cirirgico e tratamento secundario em apoio a rede basica
municipal de saude, utilizando-se dos servigos assistenciais propriamente ditos e dos servigos de apoio, possuindo
também por fim prover o ensino e a pesquisa cientifica na area de saude

Art. 47. Vinculam-se as unidades hospitalares as areas que prestam atendimento direto e imediato paciente, tais
como prontos-socorros, unidades de terapia intensiva, centro cirtrgico, enfermarias, ambulatoério de especialida-
des, fisioterapia, clinica médica, clinica cirargica, enfermarias, oncologia e radioterapia, e odontologia hospitalar,
sem prejuizo de outras ndo especificadas.

Art. 48. As unidades hospitalares seguirdo as seguintes diretrizes;

a) Garantia de universalidade de acesso, equidade e integralidade na atengédo hospitalar;

b) Garantia da qualidade da atengdo hospitalar e seguranga do paciente

¢) Regionalizagdo da atengdo hospitalar, e articulagdo com as demais unidades de satide municipais;

d) Acesso regulado de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Regulagdo do SUS;

e) Priorizag¢do do cuidado ao usuario, de forma multiprofissional e interdisciplinar;

) Atengdo humanizada vinculada a Politica Nacional de Humanizag@o;

g) Gestdo de tecnologia em satide conforme diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Incorporagao de
Tecnologias do SUS;

h) Monitoramento e avaliagdo da prestagdo dos servigos e resultados obtidos.

SECAO II - DAS UNIDADES PRE HOSPITALARES

Art. 49. As unidadespré hospitalares vinculadas a Rede Mario Gatti sdo referéncia em assisténcia prestada, num
primeiro nivel de atengdo, aos pacientes portadores de quadros agudos, de natureza clinica, traumatica ou ainda
psiquiatrica, que possa levar a sofrimento, sequelas ou mesmo a morte, provendo um atendimento e/ou transporte
adequado a um servigo de saude hierarquizado, regulado e integrante do Sistema Estadual de Urgéncia e Emergén-
cia, possuindo também por fim prover o ensino e a pesquisa cientifica na area de satde.

Art. 50. As unidades pré hospitalares seguirdo as seguintes diretrizes;

a) Garantia de universalidade de acesso, equidade e integralidade na atengio hospitalar;

b) Garantia da qualidade da atenc¢ao e seguranga do paciente

¢) Regionalizagdo da ateng@o pré hospitalar, e articulagido com as demais unidades de saide municipais;

d) Acesso regulado de acordo com o estabelecido na Politica Nacional de Regulag¢do do SUS;

¢) Priorizagéo do cuidado ao usuario;

) Atengdo humanizada vinculada a Politica Nacional de Humanizag@o;

g) Gesto de tecnologia em salide conforme diretrizes estabelecidas pela Politica Nacional de Incorporagdo de
Tecnologias do SUS;

h) Monitoramento e avaliagio da prestagao dos servigos e resultados obtidos.

SECAO 111 - DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Art. 51. Compdem as unidades administrativas da Rede Mario Gatti os setores que realizam atividade-meio de
apoio a finalidade primaria da autarquia - prestagdo de servi¢o piblico de saude - ndo vinculados diretamente a
assisténcia.

Art. 52. Incluem-se na qualificagdo de area administrativa os setores de manutengao, ambiéncia e obras, compras,
licitagdes, transporte e seguranga, finangas, contabilidade, tesouraria, suprimentos, grafica, informatica, recursos
humanos, unidade de saude do trabalhador, assessorias, sem prejuizo de outras ndo especificadas.

SECAO IV - DA OUVIDORIA

Art. 53. A Ouvidoria da Rede Mario Gatti ¢ instancia para acesso e participagdo dos cidaddos junto a autarquia,
visando aperfeigoar o controle social sobre o ente publico, promovendo e garantindo o direito a cidadania, por meio
do acesso, informagdes, didlogo e prestagdo de contas.

Art. 54. A fungdo de Ouvidor serd exercida por servidor publico titular de cargo efetivo, condicionado a possuir os
seguintes requisitos: ter mais de 21 (vinte e um) anos de idade; ndo possuir antecedentes criminais que desabonem
sua reputagdo; ndo possuir quaisquer puni¢des oficiais no desempenho de seu cargo publico junto ao municipio;
ndo ser conjuge, ascendente ou descendente, em qualquer grau do Prefeito, do Vice Prefeito, da Presidéncia da
Autarquia, de Vereador da Camara Municipal de Campinas e de Secretarios do mesmo municipio.

CAPITULO XI - HOSPITAL MUNICIPAL DR. MARIO GATTI

SECAO I - PRONTO SOCORRO

Art. 55. Cabera ao pronto-socorro adulto do HMMG prestar atendimento de urgéncia/emergéncia a pacientes, com
atuagdo nas especialidades médicas e odontologicas que compdem o servigo, exceto pediatria.

SECAO II - UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA

Art. 56. Cabera a unidade de terapia intensiva adulto do HMMG prestar atendimento de cuidados intensivos a
pacientes, com atuagdo nas especialidades médicas e odontologicas que compdem o servigo, exceto pediatria.
SECAO III - EIXO CIRURGICO

Art. 57. Cabera as Clinicas Cirlrgicas prestar atendimento clinico/cirtirgico aos pacientes internados e ambu-
latoriais, em especial quanto a realizagdo de cirurgias de urgéncia/emergéncia ou eletivas e acompanhamento e
tratamento pos cirirgico.

Art. 58. Integram a Clinica Cirtirgica as especialidades cirtrgicas médicas e odontologicas que compdem o servigo.
Art. 59. Cabera as Enfermarias prestar atendimento médico, de enfermagem e multiprofissional, em tempo inte-
gral, ao paciente internado, dentro de areas de atuagio pré-determinadas.

Art. 60. As areas de atuag@o de enfermarias cirargicas dividem-se em: Internagdo Cirargica Adulto (Geral e Espe-
cialidades), Neurologia, Neurocirurgia e Ortopedia.

Art. 61. O Centro Cirargico e a Central de Materiais s3o unidades de apoio a realizagdo de procedimentos cirtr-
gicos intra hospitalares.

Art. 62. O Centro Cirargico ¢ responsavel por garantir a adequagdo do espago fisico existente, bem como garantir
que todos os procedimentos cirtirgicos sejam realizados dentro das especificagdes técnicas da ANVISA e legislagdo
especifica.

Art. 63. Cabera a Central de Materiais garantir o fornecimento de equipamentos, materiais e produtos hospitalares
em geral necessarios para a realizagdo dos procedimentos cirtirgicos.

SECAO IV - EIXO CLINICO

Art. 64. Cabera a Clinica Médica prestar atendimento clinico a pacientes internados ¢ ambulatoriais junto ao
HMMG, desempenhando suas atribui¢des junto a pacientes internados em qualquer setor.

Paragrafo unico. Cabera a Enfermaria de Clinica Médica prestar atendimento médico, de enfermagem e multipro-
fissional, em tempo integral, ao paciente internado, dentro de areas de atuagdo pré determinadas.

Art. 65. Integram a Clinica Médica todas as especialidades clinicas e afins.

SECAO IV - EIXO ONCOLOGICO

Art. A unidade de Oncologia e Radioterapia ¢ responsavel pelo seguimento e tratamento a pacientes oncoldgicos
ndo internados, internados em razdo de tratamentos clinicos ou paliativos relacionados a patologias oncologicas e/
ou em pos-operatorio em razdo de realizagéo de cirurgia oncologica.

Paragrafo unico. A unidade ¢ responsavel por interconsultas a pacientes oncologicos ou suspeitos de patologias
oncologicas em qualquer unidade de internag@o ou prontos socorros (adulto e pediatrico) das unidades integrantes
do Hospital Mario Gatti.

Art. 66. A unidade ¢é responsavel pela oferta de tratamento em quimioterapia e radioterapia, podendo utilizar con-
tratagdo de servigos de forma complementar, para manutengdo integral da oferta aos usuarios.

SECAOQ V - EIXO DE APOIO DIAGNOSTICO

SUBSECAO I - DO LABORATORIO

Art. 67. O Laboratorio ¢ unidade de apoio diagnostico a todo complexo hospitalar, responsavel pela realizagao de
exames laboratoriais, subordinado a Diretoria Técnica, cabendo a Diretoria Administrativa somente a operaciona-
lizagdo das contratagdes necessarias para prover os servigos prestados.

SUBSECAO II - DA RADIOLOGIA

Art. 68. A Radiologia ¢ unidade de apoio a todo complexo hospitalar, responsavel pela realizagdo de exames de
imagem, subordinado a Diretoria Técnica, cabendo a Diretoria Administrativa somente a operacionalizagdo das
contratagdes necessarias para prover os servigos prestados.

SECAO VI - EIXO AMBULATORIAL

Art. 69. O Ambulatorio do HMMG é unidade prestadora de atendimento em satde a pacientes clinicos, cirirgicos
ou em pos-operatorio, com necessidade de acompanhamento continuo nas especialidades médicas que compdem
0 servigo.

Art. 70. O Ambulatorio do HMMG ¢ referéncia para os servigos municipais de saude, prestando apoio através
de atendimento a pacientes da rede basica de saude que exijam tratamento secundario ¢ aos egressos do HMMG.
Art. 71. Todo o corpo clinico do HMMG podera prestar servigos junto ao Ambulatorio.

SECAOQ VII - EIXO MULTIPROFISSIONAL

Art. 72. Cabera aos integrantes do eixo multiprofissional prestar atendimento em tempo integral, dentro de cada
area de atuagdo pré-determinada, ao paciente internado e ambulatorial.

Art. 73. As areas de atuagdo multiprofissional hospitalar consistem em servigos de enfermagem, fisioterapia, fo-
noaudiologia, nutrigdo, terapia ocupacional, psicologia, odontologia hospitalar e servigo social, sem prejuizo de
ulteriores acréscimos necessarios.

Art. 74. A atuagdo multiprofissional na area de enfermarias hospitalares sera realizada observando-se a divisdo nas
seguintes areas de atuagdo: Internagdo Clinica Adulto, Internagdo Cirurgica (Geral e Especialidades) Adulto, Uni-
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dade de Terapia Intensiva Adulto, Neurologia, Neurocirurgia, Ortopedia, Pronto Socorro Adulto, Centro Cirargico
Central e Ambulatorial, Oncologia e Ambulatorios e Servigos de Diagnostico por Imagem.

CAPITULO XII - UNIDADE PEDIATRICA “MARIO GATTINHO”

SECAO I - PRONTO SOCORRO INFANTIL

Art. 75. Cabera ao pronto-socorro infantil prestar atendimento de urgéncia/emergéncia a pacientes, com atuagao
na especialidade pediatria.

SECAO II - UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA PEDIATRICA

Art. 76. Cabera a unidade de terapia intensiva infantil da unidade pediatrica Mario Gattinho prestar atendimento
de cuidados intensivos a pacientes, com atuagdo no setor de todas as especialidades médicas, exceto para adultos.
SECAO III - EIXO CIRURGICO PEDIATRICO

Art. 77. Cabera as Clinicas Cirtrgicas, em especial a Cirurgia Pediatrica, prestar atendimento clinico/cirargico
aos pacientes internados e ambulatoriais, em especial quanto a realizagdo de cirurgias de urgéncia/emergéncia ou
eletivas e acompanhamento e tratamento pds cirargico.

Art. 78. Integram a Clinica Cirtrgica as especialidades cirargicas médicas, em especial a equipe de Cirurgia
Pediatrica, e odontologicas.

Art. 79. O Centro Cirurgico e a Central de Materiais sdo unidades de apoio a realizagdo de procedimentos cirtr-
gicos intra hospitalares.

Art. 80. O Centro Cirargico ¢ responsavel por garantir a adequagao do espago fisico existente, bem como garantir
que todos os procedimentos cirurgicos sejam realizados dentro das especificagdes técnicas da ANVISA e legislagdo
especifica.

SECAO IV - EIXO CLINICO PEDIATRICO

Art. 81. Cabera a de Pediatria prestar atendimento clinico a pacientes internados e ambulatoriais junto a unidade
pediatrica Mario Gattinho, desempenhando suas atribui¢des junto a pacientes internados em qualquer setor.

Art. 82. Integram a Pediatria todas as especialidades clinicas e afins.

SECAO VI - EIXO DE APOIO DIAGNOSTICO

Art. 83. O Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico da unidade pediatrica Mario Gattinho ¢ servigo integrante
e indivisivel do Servigo de Diagnostico e Terapéutico do Hospital Municipal Dr. Mario Gatti, ao qual esta subor-
dinado.

CAPITULO XIII - COMPLEXO HOSPITALAR PREFEITO EDIVALDO ORSI

SECAO I - PRONTOS SOCORROS

Art. 84. Cabera aos prontos-socorros adulto e pediatrico do CHPEO prestar atendimento de urgéncia/emergéncia
a pacientes, com atuagdo no setor de todas as especialidades médicas.

SECAO II - EIXO CIRURGICO

Art. 85. Cabera as Clinicas Cirargicas prestar atendimento clinico/cirlirgico aos pacientes internados e ambu-
latoriais, em especial quanto a realiza¢do de cirurgias de urgéncia/emergéncia ou eletivas e acompanhamento e
tratamento pos cirurgico.

Art. 86. Integram a Clinica Cirtrgica as especialidades cirargicas médicas.

Art. 87. Cabera as Enfermarias prestar atendimento em tempo integral em enfermagem ao paciente internado e
ambulatorial, dentro de areas de atuagdo pré-determinadas.

Art. 88. As areas de atuagdo em enfermagem dividem-se em: Internagdo Clinica Adulto e Infantil, Internagdo
Cirurgica Adulto e Infantil, Unidade de Terapia Intensiva Adulto e Infantil, Enfermarias ¢ Ambulatorio.

Art. 89. O Centro Cirargico e a Central de Materiais sdo unidades de apoio a realizagdo de procedimentos cirar-
gicos intra hospitalares.

Art. 90. O Centro Cirtrgico é responsavel por garantir a adequagdo do espago fisico existente, bem como garantir
que todos os procedimentos cirtrgicos sejam realizados dentro das especificagdes técnicas da ANVISA e legislagdo
especifica.

Art. 91. Cabera a Central de Materiais garantir o fornecimento de equipamentos, materiais e produtos hospitalares
em geral necessarios para a realizagdo dos procedimentos cirtirgicos.

SECAO III - EIXO CLINICO

Art. 92. Cabera a Clinica Médica prestar atendimento clinico a pacientes internados e ambulatoriais junto ao
CHPEO, desempenhando suas atribui¢des junto a pacientes internados em qualquer setor.

Art. 93. Integram a Clinica Médica todas as especialidades clinicas e afins.

SECAO IV - EIXO PEDIATRICO

Art. 94. Cabera a Pediatria prestar atendimento clinico a pacientes internados e ambulatoriais junto ao Complexo
Hospitalar Prefeito Edivaldo Orsi, desempenhando suas atribui¢des junto a pacientes internados em qualquer setor.
Art. 95. Integram a Pediatria todas as especialidades clinicas e afins.

SECAO V - EIXO SAUDE MENTAL

Art. 96. Cabera a Saude Mental prestar atendimento hospitalar para situagdes de urgéncia/emergéncia decorrentes
do consumo ou abstinéncia de alcool, crack e outras drogas, bem como de comorbidades psiquiatricas e/ou clinicas
advindas da Rede de Atengdo as Urgéncias, da Rede de Atengdo Psicossocial e da Atengdo Basica.

Art. 97. A Satde Mental atuara com priorizagdo a internagdes de curta duragdo, até a estabilidade clinica do
usudrio, respeitando as especificidades de cada caso, adogdo de protocolos técnicos para 0 manejo terapéutico
dos casos e articulagdo e integragdo com as demais unidades da Rede de Atengdo Psicossocial, de Atengdo as
Urgéncias e regulagdo.

Art. 98. Integram a Saude Mental todas as especialidades clinicas e afins.

SECAO VI - EIXO DE APOIO DIAGNOSTICO

SUBSECAO I - DO LABORATORIO

Art. 99. O Laboratorio ¢ unidade de apoio diagnostico a todo complexo hospitalar, responsavel pela realizagao de
exames laboratoriais, subordinado a Diretoria Técnica, cabendo a Diretoria Administrativa somente a operaciona-
lizagao das contratagdes necessarias para prover os servigos prestados.

SUBSECAO II - DA RADIOLOGIA

Art. 100. A Radiologia ¢ unidade de apoio a todo complexo hospitalar, responsavel pela realizagdo de exames de
imagem, subordinado a Diretoria Técnica, cabendo a Diretoria Administrativa somente a operacionaliza¢do das
contratagdes necessarias para prover os servigos prestados.

SECAO VII - DO AMBULATORIO

Art. 101. O Ambulatorio do CHPEO ¢ unidade prestadora de atendimento em saude a pacientes em pds-operatorio
e tratados clinicamente com exigéncia de acompanhamento continuo.

Art. 102. O Ambulatério do CHPEO ¢ referéncia para a rede basica de satide municipal, prestando apoio através
de atendimento a pacientes da rede bésica de saude que exijam tratamento secundario e aos egressos do CHPEO.
Art. 103. Todo o corpo clinico do CHPEO podera prestar servigos junto ao Ambulatorio.

CAPITULO XIV - AREA DE APOIO A ASSISTENCIA

SECAO I - DO ABASTECIMENTO FARMACREUTICO

Art. 104. O Abastecimento Farmacéutico ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario
Gatti, responsavel pelo planejamento, solicitagdo de aquisigdes, controle e fiscalizagdo relativos a aquisi¢do de
materiais ¢ medicamentos médico-hospitalares e afins, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas
da autarquia publica, cujas unidades sdo vinculadas a Diretoria Administrativa, com interface junto as Diretorias
Técnicas Assistenciais.

SECAO I1I - DA ENGENHARIA CLINICA

Art. 105. A Engenharia Clinica ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia publica, responsavel
pelo parque tecnologico da instituigdo, em especial quanto a descri¢do e especificagdo de bens, aquisi¢do de bens,
manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos e demais atividades afins, vinculada a Diretoria Administrati-
va, com interface junto as Diretorias Técnicas Assistenciais.

Paragrafo unico. Cabe a Engenharia Clinica a elaboragdo de Termos de Referéncia, Projetos Bésicos e Estudo
Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

SECAO IV - DO BANCO DE SANGUE

Art. 106. O Banco de Sangue ¢ unidade de apoio a todo o complexo hospitalar, obedecendo aos termos de legis-
lagao especifica de sangue e derivados.

Art. 107. A operagdo e manutengdo do Banco de Sangue podera ser efetuada através de contratagdo de servigos,
de forma complementar ou ndo, ou formalizagdo de parceria, convénios ou afins com instituigdes que atuem em
tal area.

CAPITULO XV - DAS UNIDADES DE ATENDIMENTO PRE HOSPITALAR

SECAO I -DO SAMU

Art. 108. O Servigo de Atendimento Movel e de Urgéncia-SAMU é caracterizado como servigo de saide em nivel
pré-hospitalar movel na area de urgéncia.

Art. 109. O SAMU possui como objetivo chegar precocemente a vitima, ap6s ter ocorrido um agravo a sua satide
(de natureza clinica, cirurgica, traumatica, inclusive as psiquiatricas), que possa levar a sofrimento, sequelas ou
mesmo a morte, demandando prestar atendimento e/ou transporte adequado a um servigo de saude para prestar o
atendimento necessario para salvaguarda da vida e saude do paciente.

Art.110. Cabe ao SAMU realizar atendimento pré- hospitalar mével primario, quando o pedido de socorro for
oriundo de um cidadao, e atendimento pré-hospitalar mével secundario, quando a solicitagao partir de um servigo
de satide, no qual o paciente ja tenha recebido o primeiro atendimento necessério a estabilizagdo do quadro de
urgéncia apresentado, mas necessite ser conduzido a outro servigo de maior complexidade para a continuidade
do tratamento.

Art. 111. O Servigo de atendimento pré-hospitalar mével serd vinculado a uma Central de Regulagdo, com equipe
e frota de veiculos compativeis para atendimento as necessidades de satude da populagdo.

SECAO II - DAS UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

Art. 112. As unidades de Pronto Atendimento sdo responsaveis pela prestagdo de assisténcia Pré-Hospitalar, em
um primeiro nivel de atengdo, aos pacientes portadores de quadros agudos, de natureza clinica, traumatica ou
ainda psiquiatrica, que possa levar a sofrimento, sequelas ou mesmo a morte, provendo um atendimento e/ou
transporte adequado a um servigo de satde hierarquizado, regulado e integrante do Sistema Estadual de Urgéncia
e Emergéncia.

Art.113. As unidades de Pronto Atendimento sdo estruturas de complexidade intermediaria entre as unidades basi-
cas de satde e unidades de satide da familia e as Unidades Hospitalares de Atendimento as Urgéncias e Emergén-
cias, possuindo como objetivos:

a) Atender aos usuérios do SUS portadores de quadro clinico agudo de qualquer natureza, dentro dos limites es-
truturais da unidade e, em especial, os casos de baixa complexidade, a noite e nos finais de semana, quando a rede
basica e o Programa de Saude da Familia ndo estdo ativos;

b) Descentralizar o atendimento de pacientes com quadros agudos de média complexidade;

c¢) Dar retaguarda as unidades basicas de satide e de saiide da familia; « Diminuir a sobrecarga dos hospitais de
maior complexidade que hoje atendem esta demanda;

d) Ser entreposto de estabilizagdo do paciente critico para o servigo de atendimento pré-hospitalar movel.

e) Desenvolver agdes de satde através do trabalho de equipe interdisciplinar, sempre que necessario, com o objeti-
vo de acolher, intervir em sua condigdo clinica e referenciar para a rede basica de satide, para a rede especializada
ou para internagdo hospitalar, proporcionando uma continuidade do tratamento com impacto positivo no quadro de
saude individual e coletivo da populagdo usuaria (beneficiando os pacientes agudos e ndo-agudos e favorecendo,
pela continuidade do acompanhamento, principalmente os pacientes com quadros cronico-degenerativos, com a
prevengdo de suas agudizagdes frequentes);

) Articular-se com unidades hospitalares, unidades de apoio diagnéstico e terapéutico, e com outras instituigdes e
servigos de saude do sistema loco regional, construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contra-referéncia;
g) Ser observatorio do sistema e da satide da populagdo, subsidiando a elaboragéo de estudos epidemioldgicos
e a construgdo de indicadores de satde e de servigo que contribuam para a avaliagdo e planejamento da aten¢do
integral as urgéncias, bem como de todo o sistema de satde.

CAPITULO XVI - DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 114. A Diretoria Administrativa ¢ o orgdo responsavel pelo planejamento administrativo, gestdo e opera-
¢do das unidades integrantes do Departamento, com o objetivo de orientar, agregar e implementar as atividades
administrativas e/ou técnicas relativas aos servicos administrativos, de apoio e operacionais hospitalares e pré-
-hospitalares, promovendo a gestdo global e integrada das agdes desenvolvidas por suas coordenadorias setoriais
€ por seus setores.

Art. 115. Cabe a Diretoria Administrativa a condugio das agdes necessarias para prover o abastecimento das uni-
dades administrativas com produtos, bens e servigos necessarios, bem como o planejamento, gestdo e fiscalizagdao
de obras e servigos de engenharia em geral.

SECAO I - DO ABASTECIMENTO FARMACEUTICO

Art. 116. O Abastecimento Farmacéutico ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti,
responsavel pelo planejamento, solicitagdo de aquisi¢des, controle e fiscalizagdo relativos a aquisi¢do de mate-
riais e medicamentos médico-hospitalares e afins, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas da
autarquia publica.

Paragrafo tinico. Cabe ao Abastecimento Farmacéutico a elaboragdo de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e
Estudo Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

SECAO II - DO ALMOXARIFADO

Art. 117. O Almoxarifado ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti, responsavel pelo
planejamento, solicitagdo de aquisigdes, controle e fiscalizagdo relativos a aquisi¢do de materiais ndo hospitalares
e afins, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas da autarquia publica.

Paragrafo unico. Cabe ao Almoxarifado a elaboragio de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e Estudo Técnico
Preliminar relativos a sua area de atuagao.

SECAO III - DA LAVANDERIA E HIGIENE

Art. 118. A Lavandeira e Higiene ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti, res-
ponsavel pelo planejamento, solicitagdo de aquisigdes, controle e fiscalizagdo relativos a aquisi¢do produtos ou
servigos para realizagdo de processamento da rouparia e sua distribuigdo em perfeitas condi¢des de higiene e
conservagdo, em quantidade adequada a todas as unidades da autarquia, bem como servigos de higiene e limpeza,
hospitalar, pré hospitalar e administrativo, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas e de apoio
da autarquia publica.

SECAO IV - DANUTRICAO

Art. 119. A Nutrigdo ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti, responsavel pelo pla-
nejamento e fornecimento nutricional dos pacientes, sendo responsavel ou provendo suporte para as contratagdes
dos servigos e insumos inerentes as boas praticas do setor, incluindo lactarios e dietas enterais, além de atuar na
gestdo e fiscalizagdo dos contratos administrativos pertinentes a sua atuagdo, e garantir ¢ promover, nos termos da
legislagdo, a alimentagdo para os acompanhantes previstos neste regimento.

SECAO V - DA ENGENHARIA CLINICA

Art. 120. A Engenharia Clinica ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia publica, responsavel
pelo parque tecnologico da instituigdo, em especial quanto a descrigdo e especificagéo de bens, aquisi¢ao de bens,
manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos e demais atividades afins.

Paragrafo unico. Cabe a Engenharia Clinica a elaboragdo de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e Estudo
Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

SECAO VI - DA AMBIENCIA, OBRAS E MANUTENCAO

Art. 121. A area de Ambiéncia, Obras e Manutengdo ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia
publica, responsavel pela condugdo de obras e servigos de engenharia em geral, em especial, a conservagdo e
manutengdo dos prédios utilizados pela institui¢do, proprios ou ndo, garantindo condi¢des adequadas de uso para
a prestagdo dos servigos piblicos.

Paragrafo inico. Cabe a 4rea de Ambiéncia, Obras ¢ Manutengdo a elaboragdo de Termos de Referéncia, Projetos
Basicos e Estudo Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagao.

SECAO VII - DA SEGURANCA E TRANSPORTES

Art. 122. A area de Seguranga e Transportes ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia publica,
responsavel pelo planejamento, solicitacdo de aquisi¢des, controle e fiscaliza¢do relativos a aquisi¢ao produtos ou
servigos para prover adequada seguranga a todos os equipamentos de satide e administrativos da autarquia, bem
como para prover a realizagdo de transporte intra hospitalar.

Art. 123. Entende-se como transporte intra hospitalar o encaminhamento temporario ou definitivo de pacientes
dentro do ambiente hospitalar para fins de diagndstico ou terapéuticos.

Art. 124. Cabe a area de Seguranga e Transporte a elaboragio de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e Estudo
Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

SEC,&O VIII - DA AREA DE COMPRAS E CONTRATOS

Art. 125. A area de Compras e Contratos ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia publica, res-
ponsavel pelo apoio ao planejamento institucional, e a condugdo de processos administrativos para a aquisigao de
produtos e servigos solicitados pelas demais unidades, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas da
autarquia publica, efetuando a regular formalizagdo contratual e gestdo da execugéo contratual.

Paragrafo tnico. Cabe & 4rea de Compras e Contratos a elaboragdo de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e
Estudo Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

SECAO IX - DA AREA DE PLANEJAMENTO E AMOSTRAS

Art. 126. A area de Planejamento e Amostras ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia publica,
responsavel pelo suporte na elaboragio e confecgdo de Termos de Referéncia, acompanhamento do histérico e
planejamento de compras e contratagdes, além da interlocugdo entre fornecedores e setores internos da Autarquia
na analise de amostras em processos licitatorios.

SECAO X — DA AREA DE LICITACOES

Art. 127. A area de Licitagdes ¢ area meio de apoio a todos os equipamentos da autarquia publica, responsavel
pela condugdo dos processos administrativos para a aquisi¢do de produtos e servigos através da Lei de Licitagdes,
com estrita observéncia da legislagdo geral e especial, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas
da autarquia publica.

SECAO XI - DO FATURAMENTO

Art. 128. O Faturamento ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti, responsavel pelo
processamento, controle ¢ fiscalizagdo relativos aos langamentos documentais em razdo da prestagdo de servigos
assistenciais pela autarquia, visando seu aceite e futura remuneragio.

Art. 129. E atribui¢io do Faturamento avaliar os processos de informagio de suprimentos (medicamentos, ma-
teriais especiais, Orteses e proteses, insumos em geral, dentre outros), o processo assistencial de confec¢ao dos
prontuarios médicos, o processo administrativo de organizagao e entrega tempestiva dos documentos, bem como
o processo de faturamento propriamente dito, emitindo relatorios analiticos a Diretoria, apontando, caso identifi-
cados,, inconformidades ou inadequagdes, sugerindo solugdes ou alteragdes para melhoria dos servigos, dentre
outras agdes correlatas.

Paragrafo unico. Cabe ao Faturamento a elabora¢do de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e Estudo Técnico
Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

SECAO XII - DO SERVICO DE ARQUIVO MEDICO E ESTATISTICA

Art. 130. O Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - SAME ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes




22

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 22 de maio de 2023

a Rede Mario Gatti, responsavel pelo planejamento, solicitagao de aquisi¢des, controle e fiscaliza¢o relativos a
aquisi¢do de produtos e/ou servigos, necessarios para o desempenho das atividades de apoio da autarquia piblica.
Art. 131. E atribuigio do Servigo de Arquivo Médico e Estatistica — SAME o recebimento, organizagio, armaze-
namento e controle de acesso a prontuarios médicos e documentos correlatos, bem como o recebimento e tramite
de solicitagdes de acesso, emissdo de documentagdo médica em geral, verificagdo de emissdo de declaragdes e
atestados médicos, e outros pedidos relacionados a informagdes de prontuarios e relatérios médicos.

Paragrafo inico. Cabe ao Servigo de Arquivo Médico e Estatistica - SAME a elaboragio de Termos de Referéncia,
Projetos Basicos e Estudo Técnico Preliminar relativos a sua drea de atuagao.

SECAO XIII - DA INFORMATICA E TELEFONIA

Art. 132. A Informatica e Telefonia ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti, res-
ponsavel pelo planejamento, solicitagdo de aquisi¢des, controle e fiscalizagdo relativos a aquisigdo de produtos e
servigos, necessarios para o desempenho das atividades finalisticas da autarquia piblica.

Paragrafo tinico. Cabe ao Informatica e Telefonia a elaboragao de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e Estudo
Técnico Preliminar relativos a sua area de atuagdo.

CAPITULO XVII - DA DIRETORIA FINANCEIRA

Art. 133. A Diretoria Financeira ¢ o 6rgdo responsavel pelo planejamento financeiro e orgamentario da autarquia,
gestdo e operagdo das unidades integrantes do Departamento, com o objetivo de orientar, agregar e implementar
as atividades técnicas administrativas de natureza financeira, orgamentaria, contébil e afins, as demais unidades e
servigos da autarquia, promovendo a gestdo global e integrada das a¢des desenvolvidas por suas coordenadorias
setoriais ¢ por seus setores.

Art. 134. Cabe a Diretoria Financeira a condugdo das agdes necessarias para prover o equilibrio orgamentério-
-financeiro da autarquia, com vistas a obteng@o e gestdo de recursos para prover a garantia de continuidade da
adequada prestagio dos servigos publicos.

SECAO I - DO PLANEJAMENTO, EXECUCAO E CONTROLE ORCAMENTARIO

Art. 135. O Planejamento, Execugdo e Controle Orgamentario ¢ unidade de apoio das demais unidades perten-
centes a Rede Mario Gatti, responsavel pelo planejamento, elaboragdo, implementagdo e controle de execugdo
do or¢amento publico da autarquia, e orientar e prestar apoio, dentro de sua esfera de competéncia, as demais
unidades da autarquia.

SECAO II - DA TESOURARIA E CONTAS A PAGAR

Art. 136. A Tesouraria ¢ Contas a Pagar ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti,
responsavel por efetuar os pagamentos devidos pela autarquia, programar desembolsos financeiros relativos aos
processos licitatorios, efetuar recebimentos, orientar e prestar apoio, dentro de sua esfera de competéncia, as de-
mais unidades da autarquia.

SECAO III - DA CONTABILIDADE E PRESTACAO DE CONTAS

Art. 137. A Contabilidade e Prestagéo de Contas ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario
Gatti, responsavel pelas atividades de registro, controle e geragdo de demonstrativos orgamentarios, por oferecer
suporte para as demais areas da autarquia, pesquisar, evidenciar, mensurar e controlar dados relacionados a ocor-
réncias financeiras e patrimoniais, manter atualizados dados de prestacdes de contas, gerenciar as disponibilidades
financeiras, preparar e manter atualizado o fluxo de caixa, auxiliar na elaboragdo de orgamento, efetuar o controle or-
¢amentario, auxiliar os gestores e fornecedores sobre processos de pagamentos, guarda, transferéncia, movimentagio,
gerenciamento e aplica¢do do orgamento, fornecendo dados de resultados financeiros e orgamentarios aos usuarios
internos e externos, € orientar e prestar apoio, dentro de sua esfera de competéncia, as demais unidades da autarquia.
SECAO IV - DO PATRIMONIO

Art. 138. O Patrimonio ¢ unidade de apoio a todas as unidades pertencentes a Rede Mario Gatti, responsavel por
gerenciar e controlar o patrimonio mobilidrio da autarquia, orientar as demais unidades em relagdo aos procedi-
mentos relativos a administragdo dos bens moveis permanentes, identificagdo, controle, guarda e baixa de bens,
e pelo gerenciamento e supervisao de projetos, agdes e procedimentos administrativos relacionados a gestdo e ao
controle do patriménio mobiliario da autarquia.

CAPITULO XVIII - DA DIRETORIA JURIDICA

Art.139. A Diretoria Juridica ¢ o 6rgdo responsavel pelo planejamento juridico institucional, gestdo e opera¢do
das unidades integrantes do Departamento, com o objetivo de orientar, agregar e implementar as atividades admi-
nistrativas e/ou técnicas relativas aos servigos de natureza juridica, de recursos humanos, relagdes institucionais e
captagdo de recursos externos, promovendo a gestdo global e integrada das agdes desenvolvidas por suas coorde-
nadorias setoriais € por seus setores.

Art. 140. Cabe a Diretoria Juridica a representacdo judicial e extrajudicial da autarquia, prestar consultoria e as-
sessoria juridica ao Conselho Gestor, Diretorias e Presidéncia, elaborar, gerir e fiscalizar convénios, contratos e
termos afins, auxiliar nas relagdes institucionais da autarquia e promover a captagdo de recursos externos, e realizar
planejamento e gerenciamento dos recursos humanos da autarquia.

SECAO I - DA PROCURADORIA

Art. 141. A Procuradoria ¢ a unidade responsével pelo desempenho de atividades juridicas de defesa e representa-
¢do judicial e extrajudicial, assessoria e consultoria juridica da Rede Mario Gatti, e sera exercida por procuradores
municipais, nos termos do disposto no art. 84 da Lei Orgénica do Municipio de Campinas, sendo responsavel pela
assessoria e consultoria juridica da autarquia publica e orientada pelos principios da legalidade e da indisponibi-
lidade do interesse publico.

SECAO II - DAS RELACOES INSTITUCIONAIS E CONVENIOS

Art. 142. A area de relagdes institucionais e convénios ¢ responsavel pelo planejamento da autarquia nas relagdes
institucionais, com vistas a realiza¢do dos procedimentos necessarios para analise e formalizagéo de convénios,
parcerias e afins, captagdo de verbas externas e emendas parlamentares e inser¢do em programas e projetos munici-
pais, estaduais e federais, bem como se responsabilizar pelo procedimento para habilitagido de unidades e servigos
de saude, elaborar projetos e planos de trabalho e auxiliar a prestagdo de contas relativa a convénios e ajustes em
geral, sendo responsavel pela instauragdo dos processos administrativos, condugio, acompanhamento e fiscaliza-
¢d0 da execugéo dos instrumentos firmados.

SECAO III - DA AREA DE RECURSOS HUMANOS

Art. 143. A area de Recursos Humanos ¢é responsavel pelo planejamento, gerenciamento e orientagdo da autarquia
em recursos humanos e desenvolvimento de pessoal, com vistas a prover o adequado dimensionamento dos recur-
sos humanos necessarios a consecugdo dos objetivos da autarquia, tanto nas areas assistenciais quanto de apoio,
efetuando analise e indicando diretrizes para seleg¢do, contratagdo, treinamento e gerenciamento de pessoal, sendo
responsavel pela gestdo de direitos e deveres dos servidores, controle e fiscalizagdo do cumprimento das normas
relativas a execugdo do contrato de trabalho dos servidores, educagdo e treinamento, bem como prestando orienta-
¢do e apoio as demais unidades da autarquia, dentro de sua area de atuag@o.

CAPITULO XIX - DA ASSISTENCIA A SAUDE

SECAO I - DO ATENDIMENTO DE URGENCIA/EMERGENCIA E CLINICO

Art. 144. O atendimento de urgéncia/emergéncia e clinico sera prestado pelas unidades da autarquia através dos pron-
tos-socorros adulto e infantil, unidades de pronto atendimento e Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia-SAMU.
Art. 145. Sera observado o protocolo institucional especifico que estabelece critérios de preferéncia para o atendi-
mento, conforme a gravidade de cada paciente.

Art. 146. Existindo extrema urgéncia ou risco de morte a paciente o atendimento sera prestado imediatamente,
adiando-se a realizagéio dos procedimentos burocraticos de admissdo e encaminhamentos, priorizando-se o aten-
dimento ao paciente.

SECAO 11 - DA INTERNACAO

Art. 147. A internagdo de qualquer paciente somente podera ser efetuada por solicitagdo de um médico pertencente
aos quadros do Hospital ou médico residente, que registrara a indicag@o, o diagndstico provavel ou definitivo e de-
mais recomendagdes para a internagdo ou cuidados ao paciente obedecendo ao processo interno de trabalho, preen-
chendo-se a documentagdo necessaria, observando-se a disponibilidade de vagas, salvo em caso de risco de morte.
Art. 148. Sera dada prioridade a realizagdo dos tramites necessarios para a internagdo de paciente por urgéncia/
emergéncia.

SECAO III - DA ALTA HOSPITALAR

Art. 149. A alta hospitalar ocorrera através de alta médica ou alta por negativa de consentimento do paciente em
submeter-se ao tratamento, usualmente denominada “alta a pedido”.

Art. 150. A alta em razdo de negativa de consentimento do paciente em submeter-se ao tratamento sera devidamen-
te registrada por formulario proprio, informando-se ao paciente os riscos e consequéncias de sua deciséo.
Paragrafo tnico. A alta em razdo de negativa de consentimento somente podera ser autorizada a pacientes maiores e
capazes; ndo possuindo o paciente tal qualidade, devera ser efetuado o pedido pelo representante legal do paciente,
sujeito a avaliagdo da Diretoria Técnica da unidade hospitalar.

SECAO IV - DO ATENDIMENTO CIRURGICO

Art. 151. O atendimento cirurgico a paciente sera de responsabilidade do médico ou odontdlogo pertencente a
equipe da unidade hospitalar.

Paragrafo Ginico. Em casos de procedimentos realizados por residentes, o servidor médico ou odontdlogo res-
ponsabiliza-se na qualidade de supervisor do ato praticado, respondendo em conjunto com o residente pelo ato
cirurgico praticado.

Art. 152.E obrigatéria a obtengdo de anuéncia do paciente ou seu representante legal em relagéo ao procedimento
cirtrgico eletivo através de Termo de Consentimento Informado, explicando-se todo o procedimento, riscos e
consequéncias.

Paragrafo tnico. Dispensa-se a declara¢do de anuéncia ao procedimento cirtirgico em caso de cirurgias de urgéncia/
emergéncia com iminente risco de morte.

SECAO V - DO ATENDIMENTO AMBULATORIAL

Art. 153. O atendimento ambulatorial a paciente sera de responsabilidade do médico ou odontologo pertencente a
equipe da unidade hospitalar.

Paragrafo unico. Em casos de procedimentos realizados por residentes, o servidor médico ou odontélogo res-
ponsabiliza-se na qualidade de supervisor do ato praticado, respondendo em conjunto com o residente pelo ato
ambulatorial praticado.

SECAO VI - DOS PROTOCOLOS DE CONDUTA

Atrt. 154. Os protocolos de conduta estabelecidos e aprovados pela Diretoria da Rede Mario Gatti sdo de observan-
cia obrigatoria aos profissionais em exercicio junto a suas unidades.

SECAO VII - DO PRONTUARIO MEDICO

Art. 155. O prontuario e documentagio relativa ao atendimento prestado pelas unidades da autarquia sdo perten-
centes ao paciente, sob a guarda da institui¢do e submetidos a sigilo, conforme legislagdo especifica.

Art. 156. Toda a documentagdo relativa ao atendimento deve ser preenchida pelos profissionais com letra legivel,
assinatura e identificagdo de numero de matricula e/ou registro no orgéo de classe permitindo a identificagdo tanto
de contetido quanto do agente que praticou o ato.

Parédgrafo tinico. Em sendo o ato praticado por residente ¢ obrigatoria a assinatura e/ou identificagao do preceptor
responsavel.

Art. 157. O acesso a prontuario médico e emissdo de copias serdo permitidos apés avaliagdo prévia e autorizagdo
da Diretoria nos termos da legislagdo especifica.

SECAO VIII- DA TELESSAUDE

Art. 158. A Telessaude, assim considerado o exercicio da medicina e das outras profissdes de satide por meio da
transmissdo segura de conteudo audiovisual e de dados por tecnologias digitais, para fins de assisténcia, acom-
panhamento, diagnostico, tratamento e vigilancia em satde, prevengdo a doengas e lesdes, promogdo de saude,
educacdo e pesquisa em salide, serd prestada pela autarquia, nos termos das diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Satde, ficando a gestéo dos servigos vinculada a area de Ensino e Pesquisa da autarquia.
CAPITULO XX - DO ACOLHIMENTO AO PACIENTE E FAMILIARES

SECAO I - DA RECEPCAO E DO ENCAMINHAMENTO

Art. 159. A recepgdo ao paciente nos prontos-socorros efetuara o registro, encaminhando-o para realizagdo de triagem.
Art. 160. A triagem realizada, seguindo-se critérios de determinagio de risco, permitira o atendimento ao paciente
estabelecendo-se ordem de prioridades.

Art. 161. Verificando-se que o caso ndo se enquadra em atendimento de urgéncia/emergéncia, o paciente sera
encaminhado para atendimento regular.

Art. 162. A recepgio e atendimento a pacientes ambulatoriais seguira critérios pré estabelecidos, trabalhando atra-
vés de agendamentos prévios de consultas e procedimentos com hora marcada.

SECAO II - DO DIREITO A ACOMPANHANTE

Art. 163. Assegura-se ao paciente menor e ao idoso direito a presenga de 01 (um) acompanhante, nos termos de
legislagdo especifica, podendo referido acompanhante permanecer junto ao paciente durante todo o periodo de
internagao, exceto quando a internagdo ocorrer junto a unidades de terapia intensiva e semi-intensiva.

Art. 164. Em caso de interna¢do em unidade de terapia intensiva e semi-intensiva ¢ permitida a presenga de acom-
panhante em horarios pré determinados, contudo, ndo integral, diante do alto risco a satide dos pacientes.

Art. 165. Excepcionalmente, mediante pedido por escrito e justificativa valida, comprovando-se a existéncia de
necessidades especiais de paciente, podera a Diretoria da unidade hospitalar autorizar a permanéncia de acompa-
nhante a paciente ndo enquadrado na garantia legal.

SECAO III - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO ACOMPANHANTE

Art. 166. Ao acompanhante de paciente ¢ assegurado o fornecimento de 01 (uma) refeigdo, o direito de permanecer
junto ao paciente no local de internagdo, bem como acesso a sanitarios separados para higienizagao.

Art. 167. O acompanhante de paciente obriga-se a cumprir as normas da unidade hospitalar, respeitando o processo
de trabalho do Hospital e determinagdes exaradas pela equipe multidisciplinar responsavel pelo paciente, trajando-
-se com o necessario decoro no interior da unidade, abstendo-se de manipular medicamentos e equipamentos e
comportando-se em conformidade com as regras de boa educagéo e convivéncia.

SEC/&O IV — DA SUSPENSAO DO DIREITO DE ACOMPANHAR

Art. 168. A infragdo pelo acompanhante as normas internas da unidade hospitalar e/ou as determinagdes exaradas
pela equipe multidisciplinar responsavel pelo paciente implicard na imediata suspensdo do direito de permanecer
como acompanhante.

Art. 169. Em ocorrendo pratica infrativa pelo acompanhante, a equipe responsavel comunicara a Diretoria da
unidade hospitalar, solicitando a suspensao do direito de permanecer do acompanhante.

Paragrafo tinico. A Diretoria apurara os fatos narrados, ouvindo se o caso os membros da equipe e 0 acompanhante
envolvido.

Art. 170. Acolhido o pedido de suspenséo, a Diretoria determinara, de acordo com a gravidade dos fatos, o prazo
de suspensio e a ciéncia ao interessado, informando-se os familiares ou responséaveis para que providenciem a
substitui¢do do acompanhante.

Art. 171. Passado o prazo de suspensdo o acompanhante suspenso podera retornar a permanéncia junto ao paciente.
Art. 172. A ocorréncia de nova pratica infrativa acarretara em suspensao definitiva do direito de permanecer como
acompanhante.

Art. 173. A suspensdo do direito de permanecer como acompanhante ndo impede o livre exercicio do direito de
visita nos horarios pré determinados pelas unidades de internagio.

SECAO V - DA GUARDA DOS PERTENCES DE PACIENTES E ACOMPANHANTES

Art. 174. Os procedimentos de recebimento, armazenamento e guarda de pertences de pacientes submetidos a
internagdo por urgéncia/emergéncia seguira determinagdo contida em normatizagdo propria.

Art. 175. Os pertences dos pacientes recebidos em atendimento de urgéncia/emergéncia serdo recolhidos pela
equipe de enfermagem, que os entregara a equipe de Assisténcia Social para providéncias.

Art. 176. Recebidos os pertences, a assisténcia social relacionara na presenga de duas testemunhas, registrando-os
em documento proprio, acondicionando-os para guarda, providenciando seu armazenamento até posterior entrega
a familiares ou responsavel legal do paciente.

Paragrafo tnico. Em caso de recolhimento de bens incomuns, tais como armas de fogo, armas brancas, substancias
entorpecentes e bens ilicitos em geral, referidos bens serdo entregues para a guarda municipal, que imediatamente
efetuara comunicado a autoridade policial competente, entregando os bens recolhidos, lavrando-se, se o caso,
termo circunstanciado ou boletim de ocorréncia.

Art. 177. A entrega dos bens a familiares ou responsavel legal sera efetuada tao logo possivel, cabendo a Assis-
téncia Social a localizagdo dos familiares ou responsaveis pelo paciente; em sendo frustrada a localizagdo ou ine-
xistentes familiares ou representante legal, os bens permanecerdo sob a guarda da Assisténcia Social até posterior
entrega ao proprio paciente, e, em caso de impossibilidade, serdo destinados conforme normatizagdo especifica.
Art. 178. Nas internagdes eletivas, realizagdes de exames, atendimentos ambulatoriais e todo e qualquer procedi-
mento realizado pela unidade de satide ndo enquadrado como urgéncia ou emergéncia, o paciente sera informado
de que a unidade Gatti nao se responsabiliza pela guarda de pertences, orientando-o a comparecer para atendimento
desprovido de pertences ndo essenciais, acompanhado de familiar ou responsavel que, tdo logo efetuada a interna-
¢d0 ou procedimento, recolhera os pertences do paciente e os guardara consigo.

Art. 179. A autarquia ndo se responsabiliza pela guarda de pertences de acompanhantes de pacientes, que serdo
orientados quando do inicio do acompanhamento a ndo portar bens ndo essenciais e zelar por seus pertences,
assinando Termo proprio de ciéncia.

Art. 180. A Rede Municipal Dr. Mario Gatti de Urgéncia, Emergéncia ¢ Hospitalar ¢ instituigdo prestadora de
servigos publicos gratuitos de saude em atividade ndo lucrativa, e em nenhuma hipétese concedera ressarcimento
ou indenizagdo em virtude de perda, extravio, roubo, furto, danos, prejuizos ou destrui¢do de bens ou pertences de
pacientes ou acompanhantes, funcionarios, voluntarios e outros que tais.

SECAO VI- DA RESTRICAO DE ACESSO AS DEPENDENCIAS DO HOSPITALARES

Art. 181. O acesso as dependéncias das unidades de saude da Rede Mario Gatti ¢ livre somente aos funcionarios e
residentes, vedando-se acesso integral as dependéncias das unidades a servidores afastados do trabalho a qualquer
titulo, ou apds extingdo de vinculo por exoneragdo, aposentagdo ou demissdo, ao publico externo e a pacientes e
acompanhantes.

Art. 182. Pacientes e acompanhantes terdo acesso livre somente a area de encaminhamento ou internagdo do enfer-
mo, patio, refeitorio por ocasido da refei¢do ao paciente, lanchonete e area externa, sendo necessaria autorizagao
para trénsito nas demais dependéncias.

Paragrafo Gnico. Visitantes terdo acesso somente ao local em que se encontra o paciente a ser visitado e durante o
periodo de tempo pré estabelecido para visitagdo.

Art. 183. Fica vedado o acesso as unidades Enfermarias, Centro Cirtrgico, Unidades de Terapia Intensiva e area
interna de atendimento de prontos socorros e prontos atendimentos ao piblico externo, sendo area privativa para
funcionarios, residentes e internos.

Paragrafo unico. Em situagdes excepcionais podera ser concedida autorizagdo de entrada pelas Diretorias Técnicas
das unidades, ap6s requerimento pelo interessado.

Art. 184. A restri¢do de acesso as dependéncias das unidades aplica-se a escoltas policiais, civis ou militares, que
poderdo transitar somente em setores em que o atendimento ao paciente escoltado ¢ efetuado.

SECAO VII - DO ATENDIMENTO A PACIENTE SOB REGIME PRISIONAL

Art. 185. O atendimento a paciente sob regime prisional seguira as mesmas diretrizes fixadas para o atendimento
geral das unidades, sem direito a preferéncia inica e tdo somente diante da condig@o de preso.

Art. 186. Cabera a escolta do paciente preso, em conjunto com o médico responsavel, permitir a realizagio de
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visitas seguindo critérios médicos e de seguranga publica.
CAPITULO XXI - DA ADMINISTRACAO EM SEGURANCA
SECAO I- DA REVISTA PESSOAL A USUARIOS E SERVIDORES
Art. 187. Somente sera permitida revista pessoal efetuada por agentes de seguranga piiblica a usuarios e servidores
da autarquia, respeitando-se os direitos e garantias individuais, na hipotese de fundada suspeita de ocultagio de
armas e munigdes ou objetos ilicitos, visando garantir a seguranga nas dependéncias das unidades a servidores e
usuarios, bem como a preservagao do patriménio da instituigdo.
SECAO Il - DA REVISTA EM ARMARIOS
Art. 188. Somente sera permitida a revista em armarios utilizados por funcionarios das unidades respeitando-se os
direitos e garantias individuais e no estrito uso do poder fiscalizatorio do empregador, visando garantir a seguranga
nas dependéncias das unidades a servidores e usuérios, bem como a preservagdo do patrimdnio da instituigdo, sem
submisséo do funcionario a situagdo vexatoria.
SECAO III - DOS BENS RETIDOS EM REVISTA
Art. 189. Em caso de recolhimento de bens incomuns, tais como armas de fogo, armas brancas, substincias entor-
pecentes ¢ bens ilicitos em geral, referidos bens serdo retidos pela guarda municipal, que imediatamente efetuara
comunicado a autoridade policial competente, entregando os bens recolhidos, lavrando-se, se o caso, termo cir-
cunstanciado ou boletim de ocorréncia, comunicando-se imediatamente a Diretoria para as providéncias adminis-
trativas necessarias.
CAPITULO XXII - DA HUMANIZACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E DO VOLUNTARIADO
Art. 190. A Assisténcia Social da Rede Mario Gatti ¢ unidade de apoio responsavel por gerir e auxiliar a solugdo
de todas intercorréncias relativas a prestagdo do servigo de saude no ambito de suas atribui¢des, atendendo tanto
pacientes da institui¢do quanto seus familiares.
Art. 191. A Rede Mario Gatti podera contar com corpo proprio de voluntariado, selecionado preferencialmente
através de chamamento publico, sendo tal labor autorizado expressamente pela Diretoria e vinculado a area de
Humanizagao da Rede Mario Gatti, submetido a regulamentagao propria.
Art. 192. O trabalho voluntario junto a autarquia ndo podera ser prestado em atividade fim, ocorrendo preferencial-
mente em atividades de cunho humanitério e social.
Art. 193. Em nenhuma hipétese o trabalho voluntario caracterizara vinculo empregaticio, podendo o voluntario a
qualquer tempo cessar a prestagdo do labor, ndo gerando direito a quaisquer tipos de remuneragéo, ressarcimentos
ou indenizagdes.
Art. 194. O trabalho voluntério podera ser prestado através de associagdes, organizagdes sociais e institui¢des afins
constituidas para tal finalidade.
Art. 195. A Rede Mario Gatti prestara apoio conforme suas possibilidades aos voluntarios e institui¢des de volun-
tariado que atuem junto ao Hospital.
CAPITULO XXIII - DAS DISPOSICOES DE RECURSOS HUMANOS
SECAO I - DOS SERVIDORES CEDIDOS PELO MUNICIPIO
Art. 196. Os servidores cedidos pelo Municipio para prestar servigos junto a Rede Mario Gatti, nos termos do
disposto na Lei Complementar n°. 191/18, obrigam-se ao cumprimento das normas internas e externas aplicaveis
a autarquia.
Art. 197. Os servidores cedidos pelo Municipio para prestar servigos junto a autarquia possuirdo as regulares atri-
buigdes do cargo exercido bem como atribuigdes relativas a ensino e pesquisa cientifica, quando anuirem, expressa
ou tacitamente, a integrar os programas de ensino (residéncias e estagios).
Art. 198 . Os servidores em exercicio junto a autarquia que exergam atividades em conjunto com residéncia serdo
responsaveis pelo desempenho de atividades relativas a formagdo profissional, acompanhamento e supervisdo do
residente.
SEGCAO II - DO QUADRO PROPRIO
Art. 199.A autarquia possuira quadro proprio de servidores, composto por servidores efetivos e servidores comis-
sionados, nos termos de legislagdo especifica.
SECAO IIT - DOS SERVICOS COMPLEMENTARES
Art. 200. A autarquia podera, nos termos da legislagdo, utilizar contratagdo de servigos complementares, prestados
nas dependéncias das unidades de saude da autarquia ou nas dependéncias da institui¢do contratada, em conformi-
dade com a necessidade e interesse publico.
SECAO IV - DA UNIDADE DE SAUDE DO TRABALHADOR
Art. 201. A Unidade de Satide do Trabalhador ¢ unidade de apoio as unidades da autarquia responsavel pela medici-
na e seguranga do trabalho voltada aos servidores proprios, cedidos, contratados temporarios e residentes, com atri-
buigdes em consultoria, educagio e prevengdo quanto a doengas do trabalho, e fiscalizagdo com relagdo a pedidos
de afastamento por licenga para tratamento de saude, com atribuigdes especificas, caso autorizadas pelo Municipio
de Campinas, em avaliar e julgar pedidos de afastamentos e aposentadoria por doenga através de Junta Médica.
CAPITULO XIV - DO COMPLIANCE
Art. 202. Fica vedado o recebimento, a qualquer titulo, de doagdes, presentes ou beneficios pessoais a servidores,
agentes publicos ou contratados pertencentes aos quadros da autarquia.
Art. 203. Os gestores e demais funcionarios junto & autarquia deverdo utilizar o tempo de trabalho nas unidades,
cargo, fungdo ou influéncia administrativa em prol do interesse piiblico e do atendimento aos objetivos da institui-
¢do, abstendo-se de os utilizar em beneficio proprio, ou para favorecer a outros.
Art. 204. Qualquer forma ou tentativa de suborno, corrupgao, aliciamento, propina ou trafico de influéncia devera
ser denunciada imediatamente aos canais adequados, internos e externos.
Art. 205. A defini¢ao de ocupantes de cargos ou fungdes publicas devera seguir a premissa do interesse publico, da
capacidade técnica e adequagdo as fungdes, sem influéncia por favorecimentos pessoais, partidarios ou particulares.
Art. 206. Fica vedada a participa¢do ao agente publico em quaisquer contratagdes, parcerias, convénios e ativida-
des afins ou processos dos quais possa resultar vantagens ou beneficios pessoais diretos ou indiretos, ou caracteri-
zem conflito de interesses real ou aparente.
Art. 207. Ficam vedadas nomeagdes por dirigentes da autarquia de seus familiares para exercicio de cargos ou
fungdes de confianga.
Art. 208. Fica vedada a contratagdo, por empresa prestadora de servigos a autarquia, de familiares de gestores
publicos relacionados a condugéo do processo de contratagdo, fiscalizagdo e execugdo do contrato.
Art. 209. A autarquia disponibilizara canais de acesso direto para realizagdo de denuncia por qualquer interessado,
visando ampliar o controle externo.
Art. 210. Fica vedada a pratica de facilitagdo de acesso a consultas e servigos junto as unidades de saude para
favorecer agentes politicos ou favorecimento pessoal, em detrimento do protocolo padrio de acesso aos servigos
publicos de saude.
CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 211. Toda e qualquer divulgagdo a piblico externo, por qualquer via e a qualquer titulo, de informagdes
relacionadas ao Hospital Municipal Dr. Mario Gatti somente podera ser efetuada através de autorizagdo expressa
da Diretoria do Hospital.
Art. 212. O exercicio de fungdo de Diretor Clinico junto as unidades hospitalares, decorrente de determinagdo exa-
rada por 6rgdo de classe profissional, ndo implicara em remuneragdo ao profissional nomeado nem 6nus a qualquer
titulo a institui¢do, tratando-se de fungdo eletiva de representatividade de orgdo de classe, ndo caracterizando tal
cargo como fung@o ou cargo publico e ndo integram a estrutura administrativa da autarquia para quaisquer fins.
Art. 213. Os casos omissos serdo decididos e disciplinados pelo Conselho Gestor da Rede Mario Gatti.
Art. 214. Eventuais alteragdes no presente Regimento Interno somente poderdo ser efetuadas com anuéncia expres-
sa de todos os membros do Conselho Gestor da autarquia.
Art. 215. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas todas as disposi¢des
contrarias

HOMOLOGACAO E DECLARACAO DE LICITACAO

FRACASSADA

PREGAO ELETRONICO N° 067/2023
PROCESSO N° HMMG.2023.00000479-05
OFERTA DE COMPRA N° 8244108010020230c00076
OBJETO: Registro de Precos de clipes para aneurisma para neurocirurgia com apli-
cadores de clipes e micro clipes em regime de comodato.
Em face dos elementos constantes no presente processo administrativo, nas observa-
¢oes feitas pelo senhor pregoeiro, HOMOLOGO os atos praticados na sessdo pu-
blica referente ao Pregdo Eletronico n® 067/2023 e informo que a presente licitagdo
foi declarada FRACASSADA por ndo haver propostas com pregos em condigdes de
aceitabilidade.

Publique-se na forma da lei.
Campinas, 19 de maio de 2023
SERGIO BISOGNI

Diretor Presidente

IMA
INFORMATICA DE MUNICIPIOS ASSOCIADOS S/A - IMA

CONSULTA PUBLICA 003/2023

OBJETO: Formalizagdo de proposta de parceria entre a Informatica de Municipios As-
sociados S/A para atendimento a PMC - Prefeitura Municipal de Campinas e demais
orgaos da esfera publica, por meio de fornecimento de solugdes de Mobile Device Ma-
nagement (MDM) para gerenciar dispositivos moveis de forma centralizada, que serdo
incorporadas aos ambientes de desenvolvimento, infraestrutura e servigos da IMA.

As empresas interessadas deverdo preencher a solicitagdo de proposta (RFP) disponi-
vel no site www.ima.sp.gov.br, no link “Licitagdes”, Consulta Publica.

Prazo para envio da proposta: 10 (dez) dias uteis a contar desta publicagéo, podendo ser
prorrogado a critério e decisdo exclusiva da Informatica de Municipios Associados S/A.
A proposta e os esclarecimentos necessarios deverdo ser enviados ao e-mail tecnolo-

gia@ima.sp.gov.br.

Campinas, 19 de maio de 2023
RODOLFO COVER DE SANTI

Diretoria de Inovagdo e Desenvolvimento

CONTRATO N° 017/2023

Inexigibilidade N° 005/2023 / Processo SEI IMA.2023.00000399-88
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de
evolucdo do Sistema de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Campinas
(RHPMC) para aumento do limite de execugdo do calculo, a fim de evitar cancela-
mento por estouro de area. CONTRATADA: JUST SOFTWARE LTDA CNPJ n°:
14.916.557/0001-01. VALOR GLOBAL: RS 398.910,00 (trezentos e noventa e oito
mil novecentos e dez reais). VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses
a partir da data da sua publicagao.

QUAN-

LOTE/ - UNIDA-| VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO TIDDEA- DE |UNITARIO| TOTAL
MANUTENCAO DO SISTEMA DE RE-
CURSOS HUMANOS DA PREFEITURA SERVI

1/1 |MUNICIPAL DE CAMPINAS (RHPMC) PARA| 1
AUMENTO DO LIMITE DE EXECUGAO DO
CALCULO.

co R$ 398.910,00[R$ 398.910,00

Campinas, 19 de maio de 2023
GERENCIA JURIDICA

TERMO ADITIVO N° 001/2023 AO CONTRATO N°
021/2022

Requisi¢do De Compras N°00117/2023 - Processo SEI IMA.2022.00000674-18
Finalidade: Prorrogacdo de vigéncia contratual. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada em controle de praga para prestagdo de servicos de dedetizagdo, des-
ratizagdo, combate aos animais pegonhentos, descupinizagdo de madeira seca e de
cupim de solo, controle de pombos, pulverizagdo quimica nos coqueiros para preven-
¢do de lagartas/taturanas e limpeza de caixas d’agua, com fornecimento de materiais
¢ mao de obra, no prédio da sede da IMA, localizado a Av. Benedito de Campos, n°
853 - Jardim do Trevo - Campinas/SP. CONTRATADA: MANEJO CONTROLE DE
PRAGAS URBANAS - EIRELI. CNPJ n° 48.197.859/0001-69. VALOR GLOBAL:
R$ 17.950,00 (Dezessete mil novecentos e cinquenta reais). VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contados a partir de 14 de julho 2023.

Campinas, 18 de maio de 2023

GERENCIA JURIDICA

CONTRATO N° 014/2023
REQU[S]CANO DE COMPRAS N°096/2023 / PEDIDO DE COMPRA N°
6822 / PROTOCOLO N°IMA.2023.00000226-60

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de ma-
nutengdo preventiva e corretiva de hardware, com fornecimento de pegas de reposi¢ao
e troca total do equipamento em caso de pane, para os equipamentos Dell PoweEdge
R620 ¢ Dell PoweEdge R720. CONTRATADA: PARK PLACE TECHNOLOGY
BRASIL TELECOMUNICACOES LTDA. CNPJ n° 05.489.237/0001-00. VALOR
GLOBAL: RS 18.476,28 (dezoito mil quatrocentos e setenta e seis reais e vinte e oito
centavos). VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir da data da sua publicagio.

Campinas, 19 de maio de 2023

GERENCIA JURIDICA

TERMO ADITIVO 001/2023 AO CONTRATO N° 024/2022

PROTOCOLO SEI N°IMA.2022.00000645-75
Finalidade: Altera¢do da clausula de pagamento. OBJETO: Contrato de Parceria
para a criagdo e oferta de solugdo para modernizagdo administrativa, melhoria de
processos, tecnologias voltadas para interoperabilidade de plataformas de tecnolo-
gia da informagao: Plataforma de desenvolvimento No Code / Low Code com motor
de workflow e integracdo via API para o segmento de municipios com comparti-
lhamento de servigos na oferta da solugdo reservados os direitos de propriedade,
podendo ser complementada com outras ofertas de sistemas e servigos da IMA e
distribuido aos clientes finais com a marca da IMA (Powered by Singular Studio
ou copyright do Singular Studio no rodapé) (“PROJETO”). PARCEIRA: ATOM
TECNOLOGIA EM INFORMACAO LTDA. CNPJ/MF n°: 02.646.676/0001-82.
Vigeéncia: a partir da assinatura.

Campinas, 19 de maio de 2023
GERENCIA JURIDICA




